Perjénjian Kinerja Tahun 2017
Kepala Balai Pengembangan Multimedia
' Pendidikan dan Kebudayaan
dengan
Sekretaris Jenderal Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan

TUGAS

é_Mélﬁiga_ﬁilaﬁ_Péhégh;B;nEaﬁ Model Multimedia untuk Pendidikan dan Kebu]iay%a?

FUNGSI
' 1. Analisis model multimedia;
Perancangan model multimedia untuk pendidikan;

Pembuatan model multimedia untuk pendidikan;

Pengelolaan sarana dan prasarana multimedia;

Fasilitasi pengembangan model dan pemanfaatan multimedia untuk pendidikan;
Pemantauan dan evaluasi pengembangan model multimedia;

Pelaksanaan urusan ketatausahaan balai.
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TARGET CAPAIAN

Kegiatan Pengembangan dan Pendayagunaan Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan dan Kebudayaan

Terlaksananya 1. Jumlah kumulatif model media berbasis
pengembangan dan Multimedia 2 Model 934.046
Output:
pendayagunaan teknologi P
Wom’:ig o e Model Media Pendidikan Berbasis TIK 2 Model 934.046
| 2. Jumlah kumulatif bahan belajar/media .'
K) untuk pendidikan
m '::' ttimedia pembelajaran berbasis TIK 120 Bahan Ajar 1.468.210
melalui multimedi Output: _

Bahan Belajar Berbasis TIK Untuk | 120 Bahan Ajar 1.468.210
Pembelajaran (Konten Dan Aplikasi)

3. Jumlah Kumulatif SDM vyang terampil
dalam mengembangkan dan meman- 200 Orang 434.150
faatkan TIK untuk pendidikan.

Output:

SDM yang Terampil Dalam Mengembang-
kan dan Memanfaatkan TIK untuk E-
Pembelajaran dan E-Administrasi

200 Orang 434,150

Total Jumlah anggaran kegiatan Pengembangan dan Pendayagunaan Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan dan Kebudayaan sebesar Rp 10.806.245.000,00



RENCANA PENYERAPAN ANGGARAN 2017
BALAI PENGEMBANGAN MULTIMEDIA PENDIDIKAN
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587.155 782.190| 1.108.866| 531.397| 482917 442.557

Serapan

Kumulatif 629.557| 3.509.213| 4.256.685

7.458.319| B8.240.509| 9.349.375| 9.880.772| 10.363.689| 10.806.245|

Prosentase

5,83% 3247T%
penyerapan

69,02% 76,26% 86,52% 91,44% 95,90%|  100,00%

EVALUASI

Bagi unit kerja yang realisasi kinerjanya mencapai dan melebihi da:\ﬁ target yang sudah
ditetapkan dalam perjanjian kinerja, diberikan penghargaan oleh Mendikbud, berdasarkan

ketentuan yang berlaku.
Jakarta, Januari 2017
Sekretaris Jenderal, Kepala Balai Pengembangan Multimedia
Pepdfthkan dan Kebudayaan, -
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